PROTOCOLO Y ACCIONES FRENTE A CONSUMO AL INTERIOR DEL COLEGIO:

Cualquier funcionario del establecimiento que sorprenda a un estudiante consumiendo
cualquier tipo de drogas o alcohol en alguna de las dependencias del establecimiento

debe realizar lo siguiente:

1. Comunicar la situacion acontecida de forma inmediata al Director de Convivencia

y formacion.

2. Se activara el protocolo y se informara a rectoria sobre los acontecimientos.

3. El profesor jefe entrevistara al estudiante para recopilar antecedentes que seran

entregados al Director de Convivencia y Formacion.

4. Se derivara al estudiante con el Equipo de Convivencia en un plazo de 24 horas
y sera atendido por la psicéloga, para ser orientado y apoyado emocionalmente,
se indagara acerca de las motivaciones e identificara los habitos de consumo

que presenta el estudiante.

5. El equipo de Convivencia informara la situacion al apoderado. De ser necesario
se le sugerird una derivacién con algun profesional externo y se realizara el

seguimiento correspondiente a modo de prevenir conductas de mayor riesgo.

6. El Director de Convivencia y Formacion evaluara la sanciéon de acuerdo a lo
indicado en el Reglamento interno del establecimiento. El Rector de acuerdo al
articulo N°50 de la ley 20000, debera realizar la denuncia a Fiscalia, Carabineros

o Policia de Investigaciones, o a instancias de proteccion de la infancia.




Consumo de

drogas y/o
alcohol

PASOS ACCIONES RESPONSABLES PLAZOS
1 Informar a | Cualquier De inmediato
Director de | miembro de Ia
Convivencia y | comunidad  que
Formacion detecte o sea
informado del
hecho
2 Activacion de | Director de | De inmediato
protocolo, dejar | Convivencia y
registro de lo | Formacion
relatado e
informar a
Rectoria
3 Entrevistar al | Profesor Jefe Lo antes posible
estudiante
implicado
4 Derivacion del | Profesor Jefe No mayor a 24
estudiante con horas
Psicdloga
5 Informar al | Equipo de | Lo antes posible
apoderado Convivencia
6 Citar e informar | Equipo de | Lo antes posible
al apoderado los | Convivencia y
pasos a seguir Rector
5 Evaluar sanciones | Director de | Dentro de 24
de acuerdo al| Convivencia y | horas
Reglamento Formacién
Interno
Denunciar hecho | Rector
a la entidad

correspondiente.
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ACCIONES A SEGUIR ANTE EL MICROTRAFICO EN EL COLEGIO:

Cualquier funcionario del establecimiento que sorprenda a un estudiante portando y/o

Traficando drogas en alguna de las dependencias del establecimiento debe realizar lo

siguiente:

1.

2.

3.

4.

Comunicar la situacion acontecida de forma inmediata al Director de Convivencia

y Formacion.

Se activara el protocolo y se informara a rectoria sobre los acontecimientos.

Frente a casos evidentes de trafico, El Rector debera contactarse rapidamente
con Carabineros o Policia de Investigaciones para denunciar lo sucedido, en
paralelo se debera avisar a los apoderados sobre lo acontecido. Este proceso
debe realizarse en un tiempo no mayor de 24 horas. Nota: De acuerdo a la
normativa legal vigente (Ley 20.000 del Cdédigo Procesal Penal y Articulo 175,
letra E del Cdédigo Penal), el establecimiento esta obligado a informar a las
autoridades competentes (Fiscalia, PDI) en caso de que se produzcan hechos

relacionados a consumo o microtrafico de drogas al interior del establecimiento.

Director de Convivencia y Formacién determinara si el caso serd derivado a

orientacién o si se aplicara el Reglamento Interno, de acuerdo a lo acontecido.
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PASOS ACCIONES RESPONSABLES PLAZOS
1 Informar a | Cualquier De inmediato
Director de | miembro de la
Convivencia y | comunidad que
Formacién detecte la
Portey/o situacion
Microtrafico 2 Activacion de | Director de | De inmediato
flagrante dentro protocolo, dejar | Convivencia y
del registro de lo | Formacion
establecimiento relatado e
informar a
Rectoria
3 Denuncia a PDI o | Rector De inmediato
Carabineros
4 Derivacion o | Director de | Lo antes posible
aplicacién de | Convivencia y
Reglamento Formacion
Interno

PROGRAMA DE PREVENCION

Uno de los principales objetivos del colegio es establecer en sus estudiantes y familias el desarrollo

de los factores protectores, permitiendo disminuir las conductas de riesgo y de consumo.

Asimismo, el Colegio busca ser un agente preventivo y promotor de estilos de vida saludable para

sus estudiantes. Por lo anteriormente mencionado, el programa de prevencion se

enmarca dentro de las siguientes directrices:

’0

en el nivel Pre Basico, Ensefianza Basica y Media.

Y
f X4

desarrollo armonico psicosocial de los estudiantes.

>

*,
o

de Concepcion.

Colegio San Pedro Nolasco Concepcion

» La implementacidn efectiva de los programas preventivos entregados por SENDA,

La incorporacion de las familias como los primeros agentes preventivos dentro del

La creacion de una politica preventiva para el Colegio San Pedro Nolasco
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La sensibilizacion y capacitacion a cada uno de los estamentos del Colegio.

Coordinacion activa con las redes de apoyo de la comuna.
Deteccidn eficaz del consumo de alcohol o drogas de estudiantes, para realizar
un trabajo de intervencion y derivacion a la organizacion pertinente.

La promocion de habitos saludables en los estudiantes y sus familias.

ACCIONES PREVENTIVAS:

Colegio:
Proporcionar un entorno escolar adecuado, estimulando actividades deportivas al aire

libre.
Motivar el respeto hacia el medio ambiente.

Motivar la alimentacion sana.

Familias:
Escuela para padres: entorno a la promocion de factores protectores al interior

del hogar.
Padres capacitados en el programa “Previene en Familia” de SENDA.

Estudiantes:
Implementacion del programa de SENDA en todos los niveles educativos.

Unidades de orientacion enmarcadas dentro del desarrollo de habilidades vy
competencias sociales tales como: Capacidad de resolucion de situaciones
conflictivas, desarrollo de habilidades interpersonales, desarrollo de la autoestima,
desarrollo de la capacidad critica.

Favorecer y estimular en los adolescentes actividades culturales, deportivas y
sociales.

Contar con un diagnéstico relacionado con el consumo de alcohol y drogas en los

estudiantes de 70 basico a 4° Medio.

Profesores y asistentes de la educacion:
Promover la capacitacion en esta tematica de los profesores y asistentes de la
educacion.

La prevencién en el consumo de drogas y alcohol es un deber ineludible para todos los
estamentos del colegio, es por esto que se define a continuacion las acciones que se
deben seguir en casos especificos de conductas de riesgo o abiertamente de consumo de estas

sustancias.
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MARCO LEGAL

Ley N° 20.000 que sanciona el trafico ilicito de estupefacientes y sustancias psicotrdpicas Ley

N© 20.084 sistema de responsabilidad de los adolescentes por infracciones a la ley penal:

CONCLUSIONES, SUGERENCIAS Y OBLIGACIONES

Es de vital importancia que en la familia se establezca un ambiente armonioso, donde todos

sus miembros se puedan expresar, se apoyen mutuamente y favorezcan la satisfaccion de

todas sus necesidades fisicas y emocionales, también desarrollar la tolerancia y el sentido de

pertenencia, reconocer los logros, otorgando seguridad emocional frente a algunos

factores relacionados con el alcohol y drogas.

Sugerencias y obligaciones para la familia:

R/
°

*,
°

Mantener una adecuada comunicacién: Hablar con los hijos, explicarles lo
que necesitan conocer, animarlos a expresar sus inquietudes, problemas

y logros.

Desarrollar autonomia: Permitir a los hijos desarrollar su identidad
obrando segun su criterio, con independencia en la toma de decisiones

y actuando con responsabilidad en situaciones acordes a su edad.

Participar activamente en su formacién académica: Deberancomunicarse
continuamente con el Colegio, sus profesores, conocer sus amistades,
ayudarlos a hacer sus tareas, apoyarlos en el fracaso y reconocer sus

logros.

Desarrollar su potencial creativo: Fomentar el interés en los deportes, la
musica, el baile, la escritura, por ejemplo. Proveer medios alternos de
aprendizaje; dependiendo de la edad de sus hijos, consideraralternativas

atractivas de ensefanza.

Educar con amor: Asegurandose que existan reglas en el hogar y de que
sus hijos las conozcan y las comprendan. Que ellos sepan que es
importante seqguirlas. De no seguirlas. No entre en una lucha de poder con
sus hijos, trate de no perder la paciencia, si lo necesita busqueapoyo
profesional, pero no establezca circulos viciosos de violenciacomo los

gritos y los golpes.
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Ensefiar habilidades sociales: Los buenos modales, compartir, escuchar y
respetar las necesidades, opiniones y diferencias de los demas son importantes

para un desarrollo saludable.

>

K2
*

Enfrentar la frustracion: Ensefie a sus hijos que las emociones son normales, pero

>

que gritar o golpear no son las mejores maneras de expresar sentimientos. Es

importante animarlos a que hablen desde sus afectos.

Sugerencias y obligaciones para Profesores:

% Establecer un contacto inicial con una actitud de acogida y en un clima de

confianza.

% Ponderar el problema de acuerdo con las situaciones de posible consumo. En

casos descritos en este documento. Siempre derivar adecuadamente.
% Identificar el nivel de disposicion al cambio del estudiante.

% Coordinarse anticipadamente con la red de apoyo y atencién local para intervenir
con una estrategia conjunta.

% Los adolescentes son especialmente sensibles a percibir si el interés y ayuda
proporcionada por un adulto es honesta, si la esta ofreciendo porque es su
obligacién o porque es enviado como emisario de los padres o la directiva del

establecimiento
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